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OBJETIVO DESTE DOCUMENTO

A Fundagéao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES, Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, tal como previsto no art. 40, § 15 da Constituicdo Federal, instituida pela
Lei Complementar Estadual n°. 711/2013 e regulamentada pelas Leis Complementares n°. 108/2001 e
n°. 109/2001; por intermédio da Diretoria Executiva, torna publica, para conhecimento dos interessados,
a abertura de procedimentos de selegéo para a contratagao de pessoa juridica autorizada pela CVM para
0 exercicio profissional de administragdo de carteiras de valores mobilidrios, na categoria “gestor de
recursos’, cuja a atribuicdo é realizar a gestao da carteira de ativos, nos termos da Resolu¢do CVM n°
175, de 23 de dezembro de 2022 e Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021.

A referida contratagédo levaré em consideragao o objeto descrito no item 1 do presente documento.

Essa € uma contratacdo de servigos vinculada a atividade fim da PREVES - gestdo das reservas
garantidoras — conforme inciso IV, do art. 3° da Lei Complementar Estadual n°. 711/2013, alterado pela
Lei Complementar Estadual n° 961/2020, portanto submetida a aprovagdo do Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva e regida pelas normas emanadas da Resolucéo da Diretoria Executiva n®. 001, de 10

de janeiro de 2014, e suas alteragdes.

Cabera a instituicdo selecionada a administracdo dos valores mobiliarios, titulos e direitos a elas
destinados por meio da constituicdo de Fundo de Investimento classificado como “Multimercado”,

aberto e restrito exclusivamente as alocagdes da PREVES, doravante denominado FIM-RESTRITO.

O FIM-RESTRITO devera ser enquadrado a Resolugdo CMN 4.994 de 24 de margo de 2022, e suas

alteragOes posteriores.

1. Do Objeto

1.1. O objeto desse instrumento é a selegédo de Pessoa Juridica autorizada pela CVM para o
exercicio profissional de administragcdo de carteiras de valores mobiliarios, na categoria
‘gestor de recursos”, nos termos do art. 1°, § 1°, inciso Il da Resolugdo CVM 21/21,
doravante denominados GESTORES.

1.2. A essa instituicdo cabera a administragéo dos valores mobiliarios, titulos e direitos a elas
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destinadas por meio da constituicdo de Fundo de Investimento classificado como
‘Multimercado’ nos termos da Resolugdo CVM n° 175/2022, exclusivo e restrito aos planos
administrados pela PREVES.

1.3. Inicialmente, serdo selecionadas até 2 (duas) gestoras, a depender da estratégia de
investimentos da PREVES.

1.4. O volume financeiro de cada FIM sera determinado conforme critério proprio da Fundagéo.

1.4.1. Estima-se inicialmente para cada FIM um volume inicial de R$ 60 milhdes (sessenta
milhdes de reais), podendo ocorrer em mais de uma tranche, o mais breve possivel
conforme condigdes de mercado, a contar do primeiro aporte, sendo que este ndo

podera ser inferior a R$ 20 milhdes (vinte milhdes de reais).

1.5. Cabera a cada instituicdo selecionada a gestdo de um unico Fundo de Investimento
Multimercado regido pela Instrucdo CVM n° 175/2022, aberto e restrito e exclusivo aos

planos geridos pela PREVES.

2. Sobre a PREVES

O Estado do Espirito Santo por meio da Lei Complementar n°. 711 de 02 de setembro de 2013,
posteriormente complementada pelas Leis Complementares 738, 789, 943 e 961, de 23 de dezembro de
2013, 10 de setembro de 2014, 13 de margo de 2020 e 29 de dezembro de 2020, respectivamente,
instituiu o regime de previdéncia complementar no ambito do Estado do Espirito Santo e autorizou a

criagdo da Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo — PREVES.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por meio da Portaria n° 565 de
14 de outubro de 2013, aprovou a constitui¢do e autorizou o funcionamento da Fundagéo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo — PREVES, como Entidade Fechada de Previdéncia

Complementar - EFPC.

A PREVES atualmente administra 03 (trés) planos de previdéncia, que sdo: o PREVES SE, PREVES
CDT e 0 PREVES ENTES. Destaca-se também a gestdo do PGA (Plano de Gestdo Administrativa).
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2.1. PREVES SE:

Por meio da Portaria DITEC/PREVIC N°43, de 4 de fevereiro de 2014, a PREVIC aprovou o Regulamento
do Plano de Beneficios do Estado do Espirito Santo — PREVES SE, na modalidade de contribuicao
definida.

O Patrocinador do PREVES SE é o Governo do Estado do Espirito Santo, através do Poder Executivo,
do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas e da Defensoria

Publica.
2.2. PREVES CDT:

Por meio da Portaria DITEC/PREVIC n° 507, de 24 de setembro de 2015, foi aprovado o Regulamento
do Plano de Beneficios dos Servidores Empregados de Cargo em Comiss&o e Designagdo Temporaria
do Estado do Espirito Santo — PREVES CDT, na modalidade de contribui¢do definida.

O Patrocinador do PREVES CDT é o Governo do Estado do Espirito Santo, através do Poder Executivo,
do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas e da Defensoria

Publica.
2.3. PREVES ENTES:

Por meio da Portaria DILIC/PREVIC n° 795, de 16 de novembro de 2020, foi aprovado o Regulamento

do Plano de Beneficios Previdenciarios Multipatrocinado para Entes Federativos - PREVES ENTES, na

modalidade de contribuigdo definida, para administrar a previdéncia complementar para os servidores
efetivos dos Entes Federativos Estaduais e Municipais que firmarem Convénio de Adesdo com a
PREVES.

Atualmente o Plano PREVES ENTES administra a previdéncia complementar, para os Poderes Executivo

e Legislativo, dos municipios de Aguia Branca, Anchieta, Barra de S&o Francisco, Cachoeiro de
[tapemirim, Cariacica, Concei¢do da Barra, Domingos Martins, Itapemirim, Guagui, Guarapari, Iconha,

Rio Bananal, Santa Leopoldina, Santa Maria de Jetiba, Sdo José do Calgado, Viana e Vila Velha.
24. PGA:

O Plano de Gestdo Administrativa é o ente contabil onde séo registradas todas as receitas e despesas,
bem como a movimentagéao do Fundo Administrativo, tendo como finalidade o estabelecimento de regras,
normas e critérios para a gestdo administrativa dos planos de beneficios administrados pela PREVES,
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incluindo a gest&o dos investimentos.

3. Da Justificativa

A administragcdo das EFPC é comumente subdivida em duas grandes areas genéricas: gestdo de
passivos e gestao de ativos. A primeira diz respeito ndo s6 aos compromissos de pagamentos futuros
da entidade, como também, toda a operacionalizacdo desse processo com as atividades de

contabilidade, tecnologia, financeiro, dentre outros.

A gestdo de ativos, por sua vez, cuida dos investimentos da entidade em todas as dimensdes
condizentes, que incluem, a analise de risco dos ativos, custodia qualificada e controladoria,

administragéo e gestao dos recursos.

A gestao dos ativos visa a garantir que a alocagéo esteja em conformidade com a legislagao e a politica
de investimento dos planos administrados pela entidade e que haja o correto envio das informagoes

pertinentes ao érgéo regulador e fiscalizador.

Atualmente, no que tange as decisbes de investimentos da PREVES toda a alocagéo é realizada pela
prépria entidade. Com base na politica de investimentos aprovada para cada plano de beneficios. Tais

alocagdes sdo realizadas em ativos diretos (titulos publicos) ou por meio de fundos abertos.

De qualquer forma, as alocagdes sdo decididas pelo Conselho Deliberativo e pela Diretoria Executiva
conforme algada estabelecida nas politicas de investimentos. Uma gestao de ativos bem estruturada é
imprescindivel para garantir a entrega dos resultados financeiros esperados pela Entidade, pelos seus

patrocinadores, participantes e assistidos.

A selegéo de instituicbes autorizadas pela CVM para a prestacao de servico de gestdo de carteiras de
valores mobiliarios, titulos e direitos ou de recursos é uma das formas disponiveis a PREVES para

cumprir a sua finalidade de administrar e executar planos de beneficios de carater previdenciario.

Uma formatagao robusta com o auxilio de sistemas e equipe qualificados, traz maior seguranca para
atender as exigéncias regulatorias e de fiscalizagdo que o setor exige. A terceirizacdo da gestdo de

recursos por meio da criagdo do FIM-RESTRITO, tem algumas vantagens, tais como:

v Customizagdo da carteira de investimentos a partir de gestdo personalizada, pois os

investimentos serdo determinados a partir da Politica de Investimentos estabelecida pela
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PREVES;

v" Possibilidade de utilizagdo de derivativos de forma mais eficiente, notadamente para hedge ou

imunizagao dos investimentos, ou para sintetizar ativos com custos menores de transacgéo;

v N&o pagamento de Imposto sobre Operagdes Financeiras — IOF nas vendas de titulos de renda
fixa em prazo inferior a 30 dias, desde que os recursos ndo sejam resgatados do FIM-
RESTRITO;

v Diminui¢do de custos operacionais, por meio da obtencdo de taxas de administragdo mais
reduzidas comparativamente aos fundos de investimento abertos atualmente utilizados pela

Fundacéo;
v Possibilidade de recebimento de rebate.

Dado o grau de complexidade do instrumento, entende-se que a contratacdo de FIM-RESTRITO
evidencia a possibilidade de modelar a contratagdo as necessidades institucionais da PREVES. Nesse
sentido, os fundos exclusivos permitem o estabelecimento de procedimentos de controle mais
detalhados, como a disponibilizacdo da carteira e das operagdes diarias, aspecto ndo observado em
parte do mercado de fundos nédo exclusivos. Da mesma forma, o instrumento possibilita ao cotista
estabelecer uma politica operacional especifica no que tange as movimentagoes financeiras, alinhada

com 0s objetivos dos planos administrados pela PREVES e com os respectivos normativos internos.

Em atendimento aos preceitos legais, justifica-se, portanto, a realizagao de um processo de sele¢ao para
a contratacdo de GESTORES exclusivos, uma vez que facilita os procedimentos de verificagdo de
questdes legais sobre os fundos de investimentos, inclusive quanto & atengdo aos enquadramentos

normativos que regem a Fundacao.

Este Processo de Selecdo de Gestores esta pautado por critérios qualitativos e quantitativos, sigilo das

propostas e demais principios que se identificarem necessarios a lisura e transparéncia do processo.

A assinatura do contrato esta condicionada a aprovagao das instituicbes gestoras em processo de
diligéncia, que sera realizado pelo Conselho Deliberativo da PREVES.

De tudo exposto, torna-se necessaria a realizagdo de Processo de Sele¢do para a contratagdo de
GESTORES de FIM-RESTRITO que serao criados pela Fundagéo.
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4, Dos Conceitos

41.

4.2,

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Administragao - atividade profissional de administragdo, gestao, consultoria, distribuicao,
tesouraria, controle e custddia de recursos ou valores mobiliarios, sujeitos a fiscalizagdo da
CVM.

Administrador (do fundo) — pessoa juridica autorizada pela CVM para o exercicio
profissional de administragdo de carteiras de valores mobiliarios, na categoria de

“administrador fiduciario”, e responsavel pela administragao do fundo;

Administrador Fiduciario — atividade profissional relacionada, direta ou indiretamente, ao

funcionamento e @ manutencéo de uma carteira de valores mobiliarios;

Avaliagao de Risco - é um processo que tem como objetivo identificar e analisar riscos
que possam impactar os recursos garantidores dos planos de beneficios geridos pela
PREVES.

Casa Multiprodutos - refere-se a uma instituigdo financeira ou gestora de produtos de
investimentos que oferece uma ampla gama de servigos de investimento aos seus clientes,

em vez de se especializar em um Unico tipo de ativo ou estratégia.

Clientes Institucionais — Um investidor institucional nada mais é do que uma entidade ou
empresa que administra o capital de terceiros. Para efeito deste documento considera-se

Investidor Institucional as EFPC e o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

Custo de Gestao — compreende a proposta de preco com a remuneragéo dos servigos de

gestéo.

Distribuicdo do Passivo de Clientes - analise da diversificagdo ou concentragdo dos

clientes de uma determinada gestora.

Diversificagdo dos Investimentos — Diversificar os investimentos é uma estratégia que
consiste em distribuir os recursos em diferentes ativos ou classes de ativos, para reduzir o
risco. A ideia é evitar concentrar os investimentos em um Unico tipo de ativo, setor ou

mercado.

Fundo de Investimento Multimercado — entende por Fundo de Investimento Multimercado

a gestéo de recursos que tenha por politica de investimento a possibilidade de alocagdes
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

em varios fatores de riscos, sem compromisso de concentragdo em nenhum fator em

especifico;

Fundos Exclusivos sob Gestao - serdo considerados os fundos de investimentos que tém
apenas um cotista ou um grupo limitado de cotistas que compartilham algum vinculo, e que

recebe a atengéo necessaria do gestor na composicdo e administragao da carteira.

Gestao — Servico que compreende a atividade de prestacdo de servicos de selegéo,
alocagéo e realocacao do patriménio financeiro, com foco nas necessidades financeiras do

investidor e adequagéo ao nivel de tolerancia a riscos.

Gestor de Recursos - atividade privativa de pessoa autorizada pela CVM para a gestao
de uma carteira de valores mobiliarios, incluindo a aplicagdo de recursos financeiros no

mercado de valores mobiliarios por conta do investidor.

Gestor Independente - refere-se a uma pessoa ou empresa especializada em
administragdo de recursos financeiros que nao esta vinculada a grandes instituicdes

financeiras, como bancos ou corretoras.

Holding - empresa que detém o controle ou uma participagdo majoritaria em outras
empresas, denominadas subsidiarias. O objetivo da holding é gerenciar e controlar essas
empresas, orientando suas estratégias de gestdo e investimentos para maximizar

resultados.

Macroanalise de Investimentos — & 0 processo de avaliagdo de fatores econémicos,

politicos e sociais de grande escala para ajudar na tomada de decisdes de investimento.

Patriménio sob Gestao - representam o valor de mercado dos investimentos

administrados por certa instituicao.

Rebate - A taxa de rebate € uma comissdo paga a distribuidores de ativos financeiros,

como fundos de investimento, para remunerar o trabalho de distribuicéo.

Referencial de Rentabilidade - serve como referéncia para avaliar se um investimento,
fundo ou carteira esta performando bem ou mal. Ele permite que investidores comparem o

retorno de seus ativos com um indice ou parémetro representativo de um mercado, classe

de ativos ou estratégia.
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4.20. Regulamento (do fundo) - é o documento que rege a constituicdo e o funcionamento do

fundo de investimento e contém, no minimo, as disposi¢des obrigatorias previstas na
Resolugao CVM 175/2022;

4.21. Taxade Performance - a taxa de performance pode ser entendida como uma remuneragao

extra cobrada quando o resultado de um fundo de investimento supera um indice de

referéncia, ou benchmark, previamente estabelecido.

4.22. Tempo de Atuacao da Gestora - sera avaliado o periodo em que a gestora atua no

mercado.

5.  DaParticipagao no Processo de Sele¢ao de Gestores

5.1.

5.2.

Poderao participar deste processo de selegao as pessoas juridicas que:

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

Atendam as condicdes previstas neste documento e seus anexos.

Detenham atividade pertinente e compativel com o objetivo deste processo de
selegéo, especificada no objeto social da empresa e expresso no estatuto ou

contrato social.

Comprovem possuir 0s requisitos quantitativos e qualitativos para efetivar a gestéo
do FIM-RESTRITO.

N&o poderdo participar as empresas nas seguintes situagdes:

5.21.

5.2.2.

5.2.3.

5.24.

Aquelas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objetivo desta

selecao.

Em processo de recuperagdo extrajudicial, recuperacgao judicial ou faléncia, em

concurso de credores, em dissolu¢do ou em liquidag&o.

Que estejam suspensas de participar de licitagdo e impedidas de contratar com a
Administragéo Publica, durante o prazo da sangao aplicada.

Declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

promovida sua reabilitag&o.
5.2.5. Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a sua forma de constitui¢éo.
5.2.6. Que tenham patrimdnio sob gestdo inferior a R$ 5,0 bilhdes.

A participagao no presente processo de selecéo implica, tacitamente, para a participante, a
confirmagao de que detém as informagdes necessarias ao seu cumprimento, a aceitacéo
plena e irrevogavel de todos os termos, clausulas e condi¢des constantes deste documento
e de seus anexos; a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor; a
responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos

apresentados em qualquer fase do processo.

Para participacdo no Processo de Selegao de Gestores, os envelopes (item 6) relativos aos
documentos com a Proposta de Prego (item 7) deverdo ser entregues, ou enviados,

observando o endereco, a data e o horéario-limite abaixo especificados.

Rua Marilia de Rezende Scarton Coutinho, salas 201 e 301, Ed.

Endereco: Fausto Dallapicolla, 180, Enseada do Su4, Vitéria — ES — CEP:
29050-410
Data-Limite: 11 de novembro de 2024 — 14 horas

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega o
recebimento dos envelopes na data marcada, esta sera prorrogada para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo enderego e horario, salvo comunica¢do da PREVES contendo

informac&o diversa.

Visando facilitar a comunicagdo com as gestoras interessadas, estas poderdo optar por
enviar suas davidas e questionamentos, até o dia 04/11/2024, para o seguinte enderego

eletronico: investimentos@preves.es.gov.br.

Os horarios mencionados neste Processo de Selecdo de Gestores referem-se ao horario
de Brasilia/DF.

At o dia 11/11/2024 deverdo ser enviados por meio  eletrbnico


mailto:investimentos@preves.es.gov.br

PRE V ES PROCESSO DE SELECAO DE GESTORES

Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

(investimentos@preves.es.gov.br) os documentos e informagdes que véo subsidiar a

avaliagéo da primeira e segunda etapa dos procedimentos e critérios definidos no jtem 8

deste documento.

5.8.1. No campo assunto devera ser preenchido “Processo de Selecdo de Gestores” e o

nome da gestora participante do processo.

6. Do Recebimento do Envelope

6.1.

6.2.

6.3.

O documento referente a Proposta de Preco devera ser entregue, impreterivelmente, no
local até a data e horario-limite determinados no item 5.4, mediante a apresentacdo de
envelope opaco, devidamente lacrado e rubricado, contendo em sua parte externa e frontal,

em caracteres destacados, as seguintes informagdes

PROPOSTA DE PREGCO - PREVES
PROCESSO 2024-FJSG7
SELEGAO DE GESTORES
RAZAO SOCIAL:
CNPJN®: . . | -

Os envelopes poderao ser enviados a PREVES por via postal, para o enderego constante
do item 5.4, com comprovacdo mediante aviso de recebimento — AR, sendo facultada a

entrega diretamente na Geréncia de Investimentos da PREVES.

No tocante ao envelope entregue na Geréncia de Investimentos da PREVES ou
encaminhado via postal, para efeito de participagdo do Processo de Selecdo de Gestores,
somente serdo considerados aqueles cujo registro de entrega tenha ocorrido até a data e

horario-limite estipulados neste documento, conforme item 5.4.

7.  DaProposta de Pregos

71.

O nivel maximo de Taxa de Gestdo/Administracédo a ser cobrado por FIM é de 0,35% (zero
virgula trinta e cinco por cento) sobre o respectivo patriménio liquido na base 252 dias uteis.
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7.2.

7.3.

74.

7.5.

O nivel méximo de Taxa de Performance a ser indicado na proposta é de 10% (dez por

cento) sobre o que exceder o referencial de rentabilidade do FIM.

A Proposta de Prego devera observar o modelo definido no Anexo | deste documento e

devera ser confeccionado em papel timbrado préprio.

O prazo de validade da proposta de prego sera de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da

data de abertura dos envelopes com a proposta dos GESTORES.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para contrataco, ficam as

instituicdes liberadas dos compromissos assumidos.

8. Do Procedimento de Sele¢ao de Gestores

8.1.

8.2.

A selegéo das propostas mais vantajosas para a PREVES ird considerar a conjugagéo de

3 (trés) etapas.

PRIMEIRA ETAPA | Variaveis Quantitativas - a primeira etapa avaliara dados

quantitativos e sera composta de 5 (cinco) critérios, conforme descri¢éo a seguir:

8.2.1. Patrimdnio sob gestdo — os gestores serdo ordenados do maior para 0 menor

considerando o patriménio sob gestdo declarado. Tal informagdo devera ser
encaminhada a PREVES por meio eletronico (conforme e-mail informado no item
5.8 deste documento). Caso o patrimbnio sob gestdo informado seja diferente do
ranking de gestdo ANBIMA, a participante do processo devera encaminhar 0s
documentos necessarios para comprovagao. Apos ordenados, 0s gestores serao

pontuados conforme Tabela 01.

Tabela 01
Patriménio sob gestéao Pontuagao
Acima de R$ 30,0 bilhdes 20 pontos
De R$ 15,0 a R$ 30,0 bilhdes 15 pontos
De R$ 7,5 a R$ 15,0 bilhdes 10 pontos
Inferior a R$ 7,5 bilhdes 05 pontos
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8.2.2.

8.2.3.

8.24.

Tempo de Atuacdo da Gestora — os gestores seréo ordenados do maior para o

menor considerando o tempo de gestdo declarado. Tal informagéo devera ser
encaminhada @ PREVES por meio eletronico (conforme e-mail informado no item
5.8 deste documento). Observa-se que a informacao sofrera diligéncia na terceira
etapa, a participante do processo devera encaminhar os documentos necessarios
para comprovagdo. Apds ordenados, os gestores serdo pontuados conforme
Tabela 02.

Tabela 02
Tempo de Gestéo | Pontuagéo
Acima de 15 anos 15 pontos
Acima de 10 anos e inferior a 15 anos 11 pontos
Acima de 05 anos e inferior a 10 anos 07 pontos
Inferior a 05 anos 03 pontos

Clientes Institucionais — RPPS/EFPC — os gestores seréo ordenados do maior para

o menor considerando o numero de clientes institucionais declarado. Tal informagéo
deverd ser encaminhada a PREVES por meio eletronico (conforme e-mail

informado no item 5.8 deste documento). Observa-se que a informagao sofrera

diligéncia na terceira etapa, a participante do processo deverd encaminhar os
documentos necessarios para comprovagao. SO devem ser contabilizados os
clientes que possuam aloca¢do no momento da informagdo. Apds ordenados, 0s

gestores serdo pontuados conforme Tabela 03.

Tabela 03
N° de Clientes EFPCs | Pontuagéo
Superior a 30 clientes institucionais 20 pontos
De 21 a 30 clientes institucionais 15 pontos
De 11 a 20 clientes institucionais 10 pontos
De 01 a 10 clientes institucionais 05 pontos

Fundos Exclusivos sob Gestdo — EFPC — os gestores serdo ordenados do maior

para 0 menor considerando o nimero de fundos exclusivos sob gestao declarado.
Tal informacéo devera ser encaminhada @ PREVES por meio eletronico (conforme

e-mail informado no item 5.8 deste documento). Observa-se que a informagao
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8.2.5.

sofrera diligéncia na terceira etapa, a participante do processo devera encaminhar
os documentos necessarios para comprovacao. SO devem ser contabilizados os
fundos exclusivos pertencentes a EFPCs que possuam alocagédo no momento da

informacg&o. Apds ordenados, os gestores serdo pontuados conforme Tabela 04.

Tabela 04
N° de Fundos Geridos | Pontuagéo
Acima de 30 Fundos Exclusivos 20 pontos
De 16 a 30 Fundos Exclusivos 15 pontos
De 06 a 15 Fundos Exclusivos 10 pontos
De 01 a 05 Fundos Exclusivos 05 pontos

Custo de Gestdo/Administracdo — os gestores serdo ordenados do maior para o

menor considerando a proposta de prego apresentada. ApOs ordenados, 0s
gestores serdo pontuados conforme Tabela 05. Nos casos que que houver
coincidéncia de custos, sera atribuido a cada participante a pontuagéo equivalente

da colocagéo.

Tabela 05
Custo de Gestdo/Administragio Pontuagao
Menor custo 25 pontos
Segundo menor custo 22 pontos
Terceiro menor custo 19 pontos
Quarto menor custo 16 pontos
Quinto menor custo 13 pontos
Sexto menor custo 10 pontos
Sétimo menor custo 07 pontos
Oitavo menor custo 04 pontos
Demais posigoes 01 ponto

8.3. Apenas os participantes que alcangarem um total superior a 70 (setenta) pontos na etapa

quantitativa (Primeira Etapa) poderdo ser avaliados na fase qualitativa (Segunda Etapa).

8.4. A Segunda Etapa n&o tera mais do que 10 participantes, que seréo classificados com base

na pontuagéo obtida na Primeira Etapa.
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8.5. SEGUNDA ETAPA / Avaliagao Qualitativa — a segunda etapa avaliara dados qualitativos

8.6.

e sera composta por 5 (cinco) critérios. Cada avaliagdo sera devidamente justificada e

inserida nos autos do processo de selecao.

Todas as informagdes que possam subsidiar a avalicdo dos critérios a seguir deverao

constar nos documentos a serem enviados por meio eletronico (conforme e-mail informado

no item 5.8 deste documento). A equipe da PREVES que avaliara os critérios definidos

neste item podera buscar informagdes complementares em outras fontes.

8.6.1.

8.6.2.

8.6.3.

8.6.4.

8.6.5.

Atributos Organizacionais — Este critério levarad em consideragdo informagdes da

instituicdo, tais como: se gestora independente, se controlada por uma holding, se
estrutura de banco; se é uma casa multiprodutos ou focada em alguma estratégia;
se a distribuicdo do passivo é diversificada ou concentrada em um publico

especifico; e outras informagdes que poderdo ser analisadas.

Equipe — Este critério levara em consideragdo a experiéncia e qualificagdo da
equipe, a rotatividade e tempo de trabalho em conjunto, a média de anos de
experiéncia das pessoas chaves, o alinhamento de interesses e sustentabilidade
de longo prazo, a evolugdo do tamanho da equipe em virtude do crescimento do

capital sob gestédo e outras informagdes que poderao ser analisadas.

Filosofia e Processo de Investimento — Este critério levara em consideragéo se a

gestora tem um processo de investimentos com etapas bem definidas e coerente
com a filosofia da empresa, se ha alinhamento da estratégia com a experiéncia do
gestor, se cada etapa tem um responsavel bem definido, bem como outras

informagdes que poderdo ser analisadas.

Qualidade da Performance e Controle de Risco — Este critério levara em

consideragdo a analise de performance em produtos correlatos a selecdo da
PREVES, a consisténcia de resultados, a analise da gestao de riscos, a autonomia

da equipe de risco, bem como outras informagdes que poderéo ser analisadas.

Assuntos Gerais/Transferéncia de Tecnologia - Este critério levara em

consideracdo a disponibilidade no atendimento ao cliente, disponibilidade de
realizar reunides, comprometimento com a frequéncia de envio de arquivos XMLs,

probidade no processo de selegdo, materiais disponibilizados e compartilhados,
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

bem como outras informagdes que poderao ser analisadas.

Ao final da Segunda Etapa ser@o relacionadas as participantes que apresentaram uma

avaliagdo positiva para os critérios elencados no item 8.6.

Com base na relagao referida no item 8.7 a Diretoria Executiva elaborara um parecer com
o resultado das participantes no Processo de Selegado de Gestores que apresentarem as

melhores pontuagdes e levara ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

TERCEIRA ETAPA | Due Diligence — a terceira etapa estara a cargo do Conselho
Deliberativo da PREVES, que avaliara por meio de diligéncia, as gestoras que apresentarem

as melhores avaliagbes nas etapas anteriores.

As potenciais gestoras que forem indicadas para participar da terceira etapa serao

convocadas a apresentarem a documentagéo prevista no Anexo VIII.

A fase de due diligence mencionada no item anterior verificara, dentre outros aspectos, a
exequibilidade da proposta apresentada e a veracidade das informagdes prestadas para os

critérios técnicos, cabendo a cada instituicdo o 6nus de comprova-la.

Caso sejam constatadas pela PREVES diferencas relevantes entre a proposta apresentada

e o resultado da analise técnica, a instituicdo podera ser desclassificada.

Apds realizagdo de due diligence, o Conselho Deliberativo da PREVES devera apresentar
o parecer indicando as 2 (duas) gestoras selecionadas para celebrar contrato com o objetivo
de prestar o servigo de gestao do FIM-RESTRITO. As demais poderdo compor o cadastro

de reserva.

9. Remuneragao

9.1.

9.2.

9.3.

A remuneragao dos servigos da instituicdo financeira gestora é representada pela Taxa de
Gestao/Administragdo constante da proposta.

A Taxa de Gest&o a que se refere este processo inclui a remuneragao de todos os servigos
de gestédo e administragao, tais como: administracao, custddia, auditoria, entre outros.

A Taxa de Gestdo/Administragdo deverad ser fixa e expressa em percentual anual do
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10.

1.

9.4,

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

patriménio liquido na base de 252 (duzentos e cinquenta e dois) dias uteis.

N&o correrdo por conta da Taxa de Gestao/Administragédo as despesas relacionadas com

taxas, impostos ou contribuigdes federais, estaduais, municipais.

Podera haver cobranga de Taxa de Performance pelo Gestor que, além de obedecer ao
disposto no art. 34 da Resolugdo CMN n°®4.994/2022, a provisione por dia dtil. O pagamento
da referida taxa sera efetivado no segundo dia util apds a divulgacédo do IPCA do més de

referéncia, subsequente ao periodo de apuracédo de 24 (vinte e quatro meses) meses.

A Taxa de Performance incidira sobre a rentabilidade obtida pelo FIM-RESTRITO acima do
Referencial de Rentabilidade, apos a dedugdo de todas as despesas, inclusive aquelas

relativas a Taxa de Gestdo/Administragéo.
A Taxa de Performance somente sera devida se:

9.71.  Arentabilidade acumulada do FIM-RESTRITO em cada novo periodo de calculo

for superior a acumulagao do indice de referéncia no mesmo periodo, e

9.7.2.  Ovalorda cota do FIM-RESTRITO ao final de cada periodo de calculo for superior
ao seu valor na data da ultima cobranga da Taxa de Performance ou no inicio do

FIM-RESTRITO, no caso da primeira cobranga.

E vedado ao FIM-RESTRITO a cobranca de taxa de entrada e de taxa de saida.

Dos Prazos

10.1. O prazo do contrato de gestéo sera de 60 (sessenta) meses, contados da sua assinatura,

podendo tal prazo ser prorrogado mediante acordo das partes, conforme previsto na

Resolugédo DE 001/2014 e suas alteracoes.

Do Mandato dos Fundos

11.1. Os FIM-RESTRITO a serem constituidos deverdo estar de acordo com as regras e limites

estabelecidos pela Resolugdo CMN n° 4.994/2022, e com a Politica de Investimentos dos

planos de beneficios geridos pela PREVES.
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11.2. Cada FIM-RESTRITO de gest&o terceirizada teré gestédo ativa, nao discricionaria por parte
da PREVES, cabendo ao gestor buscar a melhor alocagdo com base na sua avaliagao de

risco/retorno, com atencgao aos limites de risco definidos na Politica de Investimentos da

PREVES e a legislacdo em vigor.

12. Do Referencial de Rentabilidade

12.1. O parametro de rentabilidade liquida de despesas de cada FIM-RESTRITO é IPCA + 4,75%

a.a., conforme definido na Politica de Investimentos da Fundagao ou outro valor que venha

a substitui-lo.

JES PROCESSO DE SELECAO DE GESTORES

13. Das Movimentag¢oes nos Fundos e da Liquidagao Financeira

13.1. As cotas dos FIM-RESTRITO corresponderdo a fragoes ideais de seu patriménio, seréo

escriturais, nominativas e conferirdo iguais direitos e obrigagdes ao cotista.

13.2. As movimentagdes de aplicacdo e resgate serdo efetuadas em conta do aplicador, em

moeda corrente nacional, observadas as seguintes condigdes:

Caréncia:

N&o ha.

Apuragao da Cota:

No fechamento dos mercados.

Periodicidade do Calculo da Cota:

Diaria.

Liquidagao Financeira da Aplicagao:

D+0 da solicitagéo.

Conversao de Cotas de Aplicagao:

D+0 da solicitagéo.

Conversao de Cotas de Resgate:

D+0 da solicitagao.

Liquidagao Financeira do Resgate:

100% em D+1 da solicitacdo

13.3. O horario limite de movimentac&o sera as 15 horas.

13.4. Nos casos em que o valor do resgate solicitado for superior a 20% (vinte por cento) do
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14,

15.

patrimbnio  liquido do FIM-RESTRITO, a PREVES deverd comunicar ao
Administrador/Gestor com o minimo de 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia da data

desejada para o respectivo pagamento do resgate.

13.5. As aplicagdes e os resgates dos FIM-RESTRITO deverdo ser realizados por meio de
Custodiante Qualificado e a liquidacao financeira deve ocorrer, exclusivamente, no ambito
da CETIP (B3).

Do Processo de Alocagao e Controle de Recursos

14.1. O processo de alocagdo e controle de recursos devera observar o ciclo de investimentos:
Macroanalise dos Investimentos, Politica de Investimentos (de responsabilidade da

PREVES), Gestao dos Investimentos e Avaliagao do Risco e Controle.

14.2. A aquisi¢do de titulos privados de instituigdes ndo-financeiras devera ser precedida de

autorizacao formal pela PREVES, obrigatoriamente.

14.3. Ao menos uma vez por més devera ocorrer reunido para apresentacao de resultados e

estratégias implementadas na gestéo dos recursos.

Da Destitui¢gao do Mandato

15.1. Podera ser destituida do mandato a gestora que incidir em uma ou mais de uma das

seguintes hipoteses:

15.1.1.  Ultrapassar o limite de risco estabelecido para o FIM-RESTRITO mais de 2 (duas)
vezes no intervalo de 63 (sessenta e trés) observagdes consecutivas
temporalmente, salvo em momentos de estresse de mercado os quais seréo

declarados pela area de investimento da PREVES;

15.1.2. Deixar de atender, a qualquer momento, os limites e restrigdes estabelecidos na
Resolugdo CMN n° 4.994/2022 e nas Politicas de Investimentos dos Planos de

Beneficios administrado pela PREVES;

15.1.3. Estiver desenquadrado dos limites estabelecidos no item 15.1.2, exceto no caso
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16.

15.2.

15.3.

15.4.

de: (a) desenquadramento passivo, quando devera ser reenquadrado em no
maximo 63 (sessenta e trés) dias Uteis; ou (b) erro operacional, quando devera

ser reenquadrado em no maximo 2 (dois) dias uteis;

15.1.4. Nao cumprir ao estipulado pelo Contrato com a PREVES e pelo Regulamento do

FIM que estiver sob sua gestao;
15.1.5. Ceder, em todo ou em parte, o Contrato de gestao a outrem.

O processo de destituicao ira iniciar em até 20 (vinte) dias Uteis contados da data de
manifestacdo da PREVES.

No caso de destituicdo por uma das hipdteses previstas neste item 15, a gestora do FIM-
RESTRITO destituido estara impedida de ser recontratada, pelo periodo de 60 (sessenta)
meses contados a partir do evento de resgate total das cotas, para gerir Fundo de
Investimento da PREVES.

A gestora também estara impedida de ser contratada pelo periodo de 60 (sessenta) meses
contados a partir do evento de resgate total das cotas, no caso de rescisdo contratual,
quando esta ndo for determinada por ato unilateral da PREVES, ou quando esta néo for

amigavel.

Do Contrato

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

O contrato para o servigo de gestdo de FIM-RESTRITO sera firmado entre as 2 (duas)

gestoras selecionadas e a PREVES.

A assinatura do Contrato respeitara a ordem de classificagao das instituigdes consideradas
capacitadas, isto é, as duas primeiras colocadas conforme decisdo do Conselho
Deliberativo da PREVES.

Serdo convocadas para a assinatura do contrato, inicialmente, até 2 (duas) instituigdes

gestoras.

Na hipdtese de substituicdo de gestores ou de criagdo de novos FIM-RESTRITO, a

convocagdo para assinatura do Contrato respeitara a ordem de classificagdo das
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instituicdes que poderéo ser alternativas de gestéo (cadastro de reserva) e suas respectivas

propostas de pregos iniciais.

16.5. A instituigdo gestora classificada como alternativa de gestdo, caso convocada, ndo é

obrigada a proceder com a assinatura do contrato, mas, optando por realizé-la, devera

honrar os precos contidos em sua proposta inicial.

17. Das Obrigagoes da Gestora

17.1. A gestora, sem prejuizo de outras obrigagdes previstas na legislagdo em vigor, obrigar-se-

aa:

17.1.1.

17.1.2.

17.1.3.

17.1.4.

17.1.5.

17.1.6.

Seguir, no que lhe couber como gestora, estritamente o Regulamento do FIM-
RESTRITO que, por sua vez, seguira os parametros estabelecidos pela Politica
de Investimentos da PREVES, formulados anualmente, e disponibilizados em seu
sitio eletronico, que podem ter parametros alterados por deciséo de seu Conselho

Deliberativo;

Oferecer transferéncia de tecnologia de gestao de recursos a equipe da PREVES
(por meio de cursos, apresentagoes, participagdes em eventos, conference calls ,
entre outras modalidades de treinamento previamente acordadas com a
Fundagao), sem que isso implique acréscimo nos pre¢os contratados ou onere a

gestora;

Prestar informacdes atualizadas diarias de posi¢des em carteira dos recursos da
PREVES, com nivel de detalhamento solicitado por sua Diretoria de

Investimentos, sem que isso implique acréscimo nos pre¢os contratados;
Executar os servigos de acordo com as normas técnicas em vigor;

Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condigdes e qualificacdes
exigidas na contratacao;

Atender as reclamagdes da PREVES no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
corridas, contadas a partir da comunicacdo, prestando os esclarecimentos

devidos e efetuando as corregdes e adequacdes que se fizerem necessarias;
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17.1.7.

17.1.8.

17.1.9.

17.1.10.

17.1.11.

17.1.12.

17.1.13.

17.1.14.

17.1.15.

Indenizar qualquer prejuizo ou reparar os danos causados a PREVES, por seus
empregados ou prepostos, em decorréncia da execugdo dos servigos de gestéo

de fundo em desacordo com a regulamentacao vigente e aplicavel a gestora;

Comunicar a PREVES, com a maior brevidade possivel e por escrito, aceitando-
se 0 meio eletronico (e-mails habilitados), qualquer anormalidade que verificar na
execucdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua
execucado, apresentando razdes justificadoras, que seréo objeto de apreciagdo
pela PREVES;

Responsabilizar-se por todas as despesas com material, méo-de-obra, acidentes
de trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
transportes, equipamentos, seguros operacionais, taxas, tributos, contribuicdes
de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas necessarias a

perfeita execugdo dos servigos contratados;

Sujeitar-se a fiscalizagdo por parte da PREVES ou por terceiros por ela
autorizados em relagdo a execugdo dos servigos objeto de contrato, desde que

respeitado o sigilo bancario e o dever de confidencialidade;

Apresentar relatorio mensal demonstrativo dos servigos realizados, até o segundo

dia util apos a divulgacao do IPCA do més de referéncia;

Indicar o responsavel pela execugdo dos servigos, que sera a pessoa de contato

entre a gestora e a fiscalizagdo da PREVES e formas tempestivas de condutas;

Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do
contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da

€Xecucao;

Abster-se, qualquer que seja a hipdtese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informacg&o acerca das atividades, objeto de Contrato, sem prévia autorizagéo da
PREVES;

Né&o transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avengados, sem prévia

e expressa anuéncia da PREVES;
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18.

17.1.15.1. A prévia e expressa anuéncia deve ser formalizada e assinada
obrigatoriamente pelo Diretor-Presidente e pelo Diretor de

[nvestimentos.

17.2. Informagdes e servigos a serem prestados pela gestora, sem prejuizo daquelas ja

estabelecidas pela legislacao aplicavel:

17.2.1. Compra, venda e acompanhamento de ativos financeiros;

17.2.2. Relatério mensal informativo sobre o desempenho do FIM-RESTRITO de, em
forma de lamina, acrescida de texto explicativo das operagdes efetuadas pela
gestora, resultados alcangados, perspectivas econdmicas e respectivos
enquadramentos na Resolugdo CMN 4.994/2022, até o segundo dia util apds a
divulgacéo do IPCA do més de referéncia;

17.2.3. Analise de ativos e elaboragéo de estratégias pela gestora;

17.2.4. Reunides e videoconferéncias/conference calls com a PREVES para tratar de
assuntos relacionados aos cenarios econdmicos doméstico e internacional e ao
mercado financeiro;

17.2.5. Acesso a relatorios, apresentagdes e cenarios produzidos pela gestora, quando
nao se tratar de informac&o interna e/ou confidencial.

17.2.6. Reunides esporadicas com o Conselho Deliberativo e Fiscal, quando houver a
convocagao para tratar de questionamentos.

Das Obrigagoes da PREVES

18.1. A PREVES obrigar-se a:

18.1.1.

18.1.2.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela gestora, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis;
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19.

20.

21.

22,

18.1.3. Notificar a gestora, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso

da execugao dos servicos, fixando prazo para sua corre¢ao.

Da Subcontratacao

19.1. E inadmissivel a subcontratacdo dos servicos de gestao.

Das Sang6es Administrativas

20.1. A gestora que cometer qualquer das infragdes previstas em normativos legais ficara sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, & destituicdo do mandato, podendo ser

aplicadas, cumulativamente, aquelas dispostas na legislagao que rege a matéria.

Da Alteragdo Subjetiva

21.1. Na hipdtese de alteragéo subjetiva da gestora, esta devera ser comunicada previamente a

PREVES, que anuira de forma expressa ou decidira pela sua substituigéo.

Disposigoes Gerais

22.1. Duvidas na interpretacédo deste Processo de Sele¢do poderéo ser esclarecidas e suprimidas
pela Geréncia de Investimentos da PREVES, até o dia 04/11/2024 conforme previsto no

item 5.6.

22.2. As normas que disciplinam este Processo de Selecdo de Gestores serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem

comprometimento da seguranca juridica.

22.3. Os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria de Investimentos da PREVES, com base

nos diplomas legais eventualmente aplicaveis.

22.4. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Processo de Selegao de Gestores sera o
foro de Vitoria-ES, Vara da Fazenda Publica Estadual, Municipal, Registros Publicos, Meio
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Ambiente e Saude, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que seja.

22.5. Integram este Processo de Selegao de Gestores, para todos os fins e efeitos, os seguintes

22.6.

anexos:

22.5.1. Anexo | - Proposta de Prego — Taxa de Gestédo/Administra¢éo (Modelo);

22.5.2. Anexo Il - Declaragéo de Atendimento aos Requisitos do Processo de Selegao de
Gestores (Modelo);

22.5.3. Anexo lll - Declaragdo de Cumprimento de Requisitos Legais (Modelo);

22.5.4. Anexo IV - Declaragdo de Elaboragao Independente de Proposta (Modelo);

22.5.5. Anexo V - Comprovante de Aptidao para Desempenho de Atividades de Gestao
de Fundos de Investimento (Modelo).

22.5.6. Anexo VI - Posi¢cdo Consolidada de Investimentos.

22.5.7. Anexo VIl - Resolugado DE n° 001/2014 e suas alteragdes.

22.5.8. Anexo VIl - Documenta¢do Comprobatdria — Etapa 03.

22.5.9. Anexo IX - Politica de Investimentos 2024-2028.

Os anexos Il, Ill, IV e V deverdo ser encaminhados em conjunto com a documentagéo

exigida no item 5.8 deste documento.



