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Mensagem da Diretoria
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Prezado (a) participante,

Este relatório reflete o trabalho e a dedicação da PREVES ao longo de

2025. Ao navegar pelas próximas páginas, você observará que o último

ano foi marcado por conquistas importantes, com destaque para o

crescimento significativo no nosso número de participantes. Esse

avanço reforça a confiança que o servidor público deposita em nossa

gestão e no cuidado com o seu futuro.

Este ano também trouxe movimentações estratégicas em nossa

estrutura. Após a realização de um criterioso processo seletivo, temos a

satisfação de dar boas-vindas a Cristiano Barcellos Soares, que assumiu

a nossa Diretoria de Investimentos.

Neste momento de renovação, expressamos nosso profundo

agradecimento ao antigo diretor, Gil Pimentel de Azeredo. Sua

dedicação e os serviços prestados foram fundamentais para o

fortalecimento da nossa instituição. Agradecemos imensamente pelo

compromisso demonstrado em zelar pelo futuro de tantos servidores.

Continuaremos olhando para o futuro, com o objetivo de evoluir e se

fortalecer. Nossa perspectiva é de crescimento, mantendo sempre um

olhar atento para o bem-estar de cada participante. Trabalharemos

para que o planejamento previdenciário, a educação financeira e a

transparência guiem cada passo do nosso caminho, reafirmando nosso

papel como parceiros no planejamento da sua proteção.

Cordialmente, 

Maria Leila Casagrande

Diretora-Presidente

Alexandre Wernersbach Neves

Diretor de Seguridade

Cristiano Barcellos Soares

Diretor de Investimentos



Institucional
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Ser referência nacional em gestão de previdência complementar

Ética, Comprometimento, Credibilidade, Transparência e

Responsabilidade Social.

Nossa Missão

Visão

Valores

Gerir com transparência e responsabilidade os recursos

previdenciários, oferecendo serviços de excelência e comunicação

objetiva aos participantes, assistidos e patrocinadores, com foco na

qualidade de vida de todos.

Quem somos?

A Fundação de Previdência Complementar do Estado do Espírito

Santo (PREVES) é uma Entidade Fechada de Previdência

Complementar (EFPC), constituída como fundação sem fins

lucrativos, de natureza pública e personalidade jurídica de

direito privado. Criada em 2013 pelo Decreto nº 3.395-R e

autorizada pela LC nº 711/2013, a instituição possui autonomia

administrativa, financeira e gerencial, tendo iniciado o

funcionamento do Plano de Benefícios PREVES SE em fevereiro

de 2014.

A governança da PREVES é regida por seu Estatuto Social e

segue rigorosamente as diretrizes das Leis Complementares nº

108 e 109, ambas de 2001. Essa estrutura organizacional é

solidificada pela atuação conjunta do Conselho Deliberativo, do

Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, instâncias que

asseguram o cumprimento das normas e a gestão eficiente da

fundação em prol dos seus beneficiários.

Com cultura própria e uma equipe multidisciplinar, a PREVES

foca na excelência do atendimento, buscando oferecer a melhor

orientação aos participantes e assistidos para que alcancem

seus objetivos previdenciários.
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Patrocinadores dos Planos PREVES SE e PREVES CDT

Patrocinadores do Plano PREVES ENTES

Prefeitura

Municipal de

Cariacica

Prefeitura Municipal

de Domingos Martins

Prefeitura Municipal

de Guaçuí

Prefeitura Municipal

de Guarapari

Prefeitura Municipal

de Iconha

Prefeitura Municipal

de Itapemirim

Prefeitura Municipal

de Rio Bananal

Prefeitura Municipal

de Santa Leopoldina

Prefeitura Municipal

de Águia Branca

Prefeitura Municipal

de Anchieta

Prefeitura Municipal de

Barra de São Francisco

Prefeitura Municipal de

Cachoeiro de Itapemirim

Prefeitura Municipal de

Conceição da Barra

Prefeitura Municipal de

Santa Maria de Jetibá

Prefeitura Municipal de

São José do Calçado

Prefeitura Municipal 

de Viana

Prefeitura Municipal 

de Vila Velha



Estrutura Organizacional

No ano de 2025, a PREVES tinha em seu quadro 13

funcionários, sendo:

2 funcionários para assuntos administrativos/financeiros;

2 funcionários para assuntos de investimentos;

2 funcionários para assuntos contábeis;

4 funcionários para assuntos de previdência;

1 funcionário para assunto de tecnologia e informação;

1 funcionário para assuntos jurídicos;

1 funcionário para assuntos de comunicação;

1 estagiário para assuntos administrativos.
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Elaboração das Demonstrações Contábeis 2024 das EFPCS;

Participação na 81ª, 82ª e 83° Reunião Ordinária do CONAPREV;

Conexão Social Media 2025;

Participação nos eventos: Abrapp Itinerante e Encontro Regional Sudeste de 2025; 

TAG Summit 2025;

XVIII Seminá́rio Capixaba de Previdência;

14º Seminário Gestão de Investimentos nas EFPC;

5° Encontro Nacional de Gestão de Pessoas - Abrapp;

46° Congresso Brasileiro de Previdência Complementar;

14º CONANCEP - Congresso Nacional da ANCEP;

3º Congresso Brasileiro de Mulheres de RPPS; 

20º Encontro Nacional de Advogados das Entidades Fechadas de Previdência Complementar;

Evento ANCEP: Uma atualização sobre os principais assuntos e pontos envolvendo as EFPCS;

LGPD - A Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais no Contexto do Serviço Público; 

I Seminário Estadual de Comunicação Pública;

Congresso de Gestão de Pessoas – CONEXA H 2025;

Retenções Tributárias Na Administração Pública; 

Formação de Agentes de Contratação e Pregoeiros.

Capacitações realizadas pela equipe
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Conselho Deliberativo

CONSELHO DELIBERATIVO

NOME TITULAR/SUPLENTE REPRESENTAÇÃO

Pedro Paulo Gondim Simmer Pres. do Conselho
Servidor do Tribunal de Justiça do Espírito Santo (TJES)

Representante do Patrocinador

Renan Gomes Azevedo Conselheiro Titular
Servidor do Poder Executivo do Estado do Espírito Santo

Representante do Patrocinador

Rodrigo Francisco Teixeira de Miranda Conselheiro Titular Servidor da Assembleia Legislativa do Estado do Espírito Santo (ALES)

Representante do Patrocinador

José Adriano Pereira Conselheiro Titular

Servidor do Tribunal de Justiça do Espírito Santo (TJES)

Representante dos Participantes e Assistidos

Alex Favalessa dos Santos Conselheiro Titular
Servidor do Poder Executivo do Estado do Espírito Santo

Representante dos Participantes e Assistidos

Adriano Frossard Rasseli Conselheiro Suplente
Servidor do Poder Executivo do Estado do Espírito Santo

Representante dos Participantes e Assistidos

Amanda Gabriel de Oliveira Kiffer Conselheira Titular
Servidora da Assembleia Legislativa do Estado do Espírito Santo (ALES)

Representante dos Participantes e Assistidos

O Conselho Deliberativo é o órgão máximo da

estrutura da PREVES, sendo responsável por definir

a política geral de administração e dos planos

administrados pela fundação.

Os membros do Conselho Deliberativo

estabelecem normas gerais de organização,

funcionamento, administração e operação da

Entidade.
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Conselho Fiscal e Comitê de Investimentos

CONSELHO FISCAL

NOME TITULAR/SUPLENTE REPRESENTAÇÃO

Marcelo Vieira dos Santos Pres. do Conselho
Servidor do Ministério Público do Espírito Santo (MPES)

Representante dos Participantes e Assistidos

Aquila Ferreira Pereira Conselheiro Titular
Servidor do Tribunal de Contas do Espírito Santo (TCEES)

Representante dos Participantes e Assistidos

Silavana Bonfá Servidora do Ministério Público do Espírito Santo (MPES)

Representante do Patrocinador

Sheila da Silva Neves Binda Conselheira Titular

Servidora do Tribunal de Justiça do Espírito Santo (TJES)

Representante do Patrocinador

André Giestas Ferreira Conselheiro Suplente
Servidor do Tribunal de Contas do Espírito Santo (TCEES)

Representante do Patrocinador

Conselheiro Titular

O Conselho Fiscal é o órgão que controla e fiscaliza a PREVES,

garantindo transparência e legalidade na gestão. Composto de forma

paritária por dois representantes dos patrocinadores e dois dos

participantes, sua atuação reforça a governança e a segurança dos

participantes. 

Relatório Anual de Informações 2025 13

O Comitê de Investimentos e Risco atua como um órgão consultivo, tendo como

missão avaliar as propostas de investimentos a serem realizadas pela fundação e

seus respectivos riscos. É importante ressaltar que suas atividades são estritamente

orientadoras e seguem rigorosamente as normas legais e o Estatuto da entidade,

sempre com o objetivo de buscar as melhores alternativas para os participantes e

para a sustentabilidade da PREVES.

COMITÊ DE INVESTIMENTOS

NOME

Cristiano Barcellos Soares

Alexandre Wernersbach Neves

Thiago Duarte

Felipe Tápias de Sales

REPRESENTAÇÃO

Gerente de Investimentos da PREVES

Diretor de Investimentos da PREVES

Membro do Tribunal de Contas do Estado do Espírito Santo (TCEES)

Membro do Poder Executivo do Estado do Espírito Santo



Panorama Geral
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6.622 6.710 6.725
6.989 7.026 7.076

7.336 7.373 7.474 7.503

7.844
7.968

PLANO PREVES SE

PARTICIPANTES ATIVOS 1.405

PARTICIPANTE ATIVO-FACULTATIVO 3.655

PARTICIPANTE ATIVO-FACULTATIVO-ANTERIOR 688

PARTICIPANTE ATIVO-FACULTATIVO-ALTERNATIVO 104

AUTOPATROCINADOS 37

BPD - BENEF´́ÍCIO PROPORCIONAL DIFERIDO 2.063

ASSISTIDOS 16

Plano PREVES SE
Referência de 2024

PREVES em números

EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE PARTICIPANTES

ATIVOS (REFERÊNCIA DE 2025)
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TOTAL 7.968



Plano PREVES CDT
Referência de 2024

PREVES em números

PLANO PREVES CDT

PARTICIPANTES CDT 101

AUTOPATROCÍNIO CDT 14

BPD - BENEFÍCIO PROPORCIONAL DIFERIDO 427

ASSISTIDO 1

EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE PARTICIPANTES

ATIVOS (REFERÊNCIA DE 2025)

OBSERVAÇÕES 

I - O Plano PREVES CDT está fechado para novas adesões desde Nov/2024. Os participantes

atualmente vinculados a ele estão sendo incorporados pelo Plano PREVES SE;
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Plano PREVES ENTES
Referência de 2024

PREVES em números

PLANO PREVES ENTES

PARTICIPANTES ATIVOS 12

PARTICIPANTE ATIVO-FACULTATIVO 258

PARTICIPANTE ATIVO-FACULTATIVO-ANTERIOR

BPD - BENEFÍCIO PROPORCIONAL DIFERIDO

28

70

EVOLUÇÃO DO NÚMERO DE PARTICIPANTES

ATIVOS (REFERÊNCIA DE 2025)
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DESCRIÇÃO

GESTÃO ADMINISTRATIVA R$ 4.399.131,77

PESSOAL E ENCARGOS R$ 2.592.009,00

DESP. RELAC. COM PESSOAL R$ 341.818,92

CURSOS E TREINAMENTOS R$ 27.699,00

IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES R$ 212.998,39

DESPESAS FINANCEIRAS R$ 1.567,50

CUSTOS GESTÃO DE INVESTIMENTOS R$ 219.649,13

Custódia

Consultoria de Investimentos

Custos SELIC

Custos CETIP

SERVIÇOS DE TERCEIROS

Auditoria Externa

Consultoria Atuarial

Assessoria Jurídica

Serviço de Limpeza e Conservação

Infraestrutura de TI

Sistema de Informação - Manutenção

Correios

Locação de Equipamentos 

(Copiadoras e Impressoras)

DESPESAS DIVERSAS

VALOR ACUMULADO ANUAL

R$ 102.442,58

R$ 63.808,05

R$ 966,78

R$ 52.431,72

R$ 576.482,81

R$ 9.000,00

R$ 91.200,00

R$ 72.000,00

R$ 73.935,83

R$ 58.834,40

R$ 266.386,44

R$ 81,81

R$ 5.044,33

R$ 426,907,02

Despesas administrativas

e com investimentos

Esta tabela é elaborada em conjunto com as áreas contábil e administrativa e  

consiste em um conjunto de informações, com o intuito de acompanhar a

execução orçamentária por meio das contas do Plano de Gestão

Administrativa – PGA, evidenciando as despesas administrativas da entidade.



Comunicação
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Redes Sociais
As redes sociais hoje são o caminho mais curto para a PREVES conversar com quem

realmente importa: nossos Patrocinadores, Participantes, Não-Participantes, Assistidos e

toda a comunidade digital.

Na nossa estratégia focamos em entregar conteúdos que ensinam, informam e inspiram,

reforçando nossa dedicação ao futuro de cada cliente. E os resultados de 2025 mostram

que estamos no caminho certo:

Número de Contas Alcançadas: 25.600

Novos Seguidores: 409

Visualizações: 100.700

Interações com o conteúdo: 1.500

Visitas ao Perfil: 2.200

Obs: De acordo com o site mLabs, no quesito tempo

gasto, o instagram possui 36% do tempo gasto em um

só dia por brasileiros. 

Impressões: 17.625

Reações: 419

Novos Seguidores: 210

Visualizações: 387

Pesquisas da Pagina: 84 

Visitas ao Perfil: 204

Nível de Atenção

do Público
Maior alcance e entrega em conteúdo de formato

Reels. 

Embora a página da PREVES tenha mais conteúdos em

carrossel e imagem única, a entrega dos carrosséis são

maiores em comparação ao outro formato.

Reels
43.9%

Carrossel
29.3%

Imagem Única
26.8%
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PREVES na mídia

Em 2025, a PREVES ocupou importantes espaços na imprensa oficial do Estado, além da

participação da Diretora-Presidente em um programa da Band News Salvador falando

sobre previdência. 

Além das aparições nas mídias, foram realizadas agendas externas em parceria com o

Instituto de Previdência do Estado do Espírito Santo - IPAJM, nos órgãos do estado para

levar educação financeira e previdenciária. 



Política de

Investimentos

Responsável pela aplicação

dos recursos na Entidade

Alexandre Wernersbach Neves

Diretor de Investimentos

Aprovação da política pelo

Conselho Deliberativo

16/12/2025

Ata CD N° 81/2025

2026 - 2030
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CLIQUE AQUI E ACESSE A POLÍTICA DE

INVESTIMENTOS COMPLETA NO NOSSO SITE.

2026 - 2030

Política de Investimentos 

A Política de Investimento da PREVES constitui o instrumento normativo fundamental para a governança dos recursos

dos Planos de Benefícios e do Plano de Gestão Administrativa. Seu propósito central é estabelecer diretrizes técnicas e

operacionais rigorosas para todos os agentes internos e externos envolvidos no processo decisório, assegurando que a

alocação de ativos ocorra sob critérios técnicos de análise e controle de riscos. 

Além de estruturar os parâmetros de gestão, o documento reforça o compromisso da Entidade com a transparência,

fornecendo a patrocinadores e participantes informações claras sobre as estratégias adotadas e a mitigação de

riscos, sem a previsão de resultados predeterminados.

A partir do dia 01/01/2026 o novo Administrador Estatutário Tecnicamente Qualificado (AETQ) e alteração do

Administrador Responsável pela Gestão de Risco (ARGR) foi alterado, tornando Cristiano Barcellos Soares o

responsável técnico. 
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Clique aqui para ver o comunicado. 

https://preves.es.gov.br/Media/PREVES/Download/Pol%C3%ADtica%20de%20Investimentos%202026-2030%20-%20AETQ.pdf
https://preves.es.gov.br/Media/PREVES/Download/Pol%C3%ADtica%20de%20Investimentos%202026-2030%20-%20AETQ.pdf
https://preves.es.gov.br/Media/PREVES/Download/Comunicado%20altera%C3%A7%C3%A3o%20do%20AETQ%20-%20ARGR.pdf
https://preves.es.gov.br/Media/PREVES/Download/Comunicado%20altera%C3%A7%C3%A3o%20do%20AETQ%20-%20ARGR.pdf


Desempenho das Carteiras de Investimentos
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RESULTADOS E INDICADORES

ÍNDICE ACUMULADO DO ANO (2025)

CDI 14,32%

Ibovespa (%) 33,95%

IPCA 4,26%

IMA-B 13,19%

IPCA + 3,75% 8,17%

Poupança 8,19%

Rentabilidade PREVES SE 14,52%

Rentabilidade PREVES CDT 14,34%

Rentabilidade PREVES ENTES 13,70%

Rentabilidade PGA 13,27%

Finalizamos o ano de 2025 com rentabilidade 14,52% no plano de benefícios

PREVES SE, 14,34% no plano de benefício PREVES CDT, 13,70% no plano

PREVES ENTES e 13,27% no PGA.

O quadro ao lado resume o comportamento dos planos citados contra os

principais indicadores de investimentos:



CLIQUE AQUI E ACESSE O

ARQUIVO QUE CONTÉM A

ALOCAÇÃO DOS RECURSOS

DO PLANO PREVES SE DE

FORMA DETALHADA

Total dos Investimentos Plano PREVES SE
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EVOLUÇÃO DOS RECURSOS

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE

APLICAÇÃO

https://drive.google.com/file/d/1RE8Wx3MemgEGw3WozIIk1vCowXEm9H2c/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12BPlX7rJWoOyfKaXbWmpoeEQHd8b7ZYw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12BPlX7rJWoOyfKaXbWmpoeEQHd8b7ZYw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12BPlX7rJWoOyfKaXbWmpoeEQHd8b7ZYw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12BPlX7rJWoOyfKaXbWmpoeEQHd8b7ZYw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12BPlX7rJWoOyfKaXbWmpoeEQHd8b7ZYw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12BPlX7rJWoOyfKaXbWmpoeEQHd8b7ZYw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12BPlX7rJWoOyfKaXbWmpoeEQHd8b7ZYw/view?usp=sharing


CLIQUE AQUI E ACESSE O

ARQUIVO QUE CONTÉM A

ALOCAÇÃO DOS RECURSOS

DO PLANO PREVES CDT DE

FORMA DETALHADA

Total dos Investimentos Plano PREVES CDT
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EVOLUÇÃO DOS RECURSOS

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE

APLICAÇÃO

https://drive.google.com/file/d/18PskBk3viVNFF2bC4UlIw9JbR6chWyuk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18PskBk3viVNFF2bC4UlIw9JbR6chWyuk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18PskBk3viVNFF2bC4UlIw9JbR6chWyuk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18PskBk3viVNFF2bC4UlIw9JbR6chWyuk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18PskBk3viVNFF2bC4UlIw9JbR6chWyuk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18PskBk3viVNFF2bC4UlIw9JbR6chWyuk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18PskBk3viVNFF2bC4UlIw9JbR6chWyuk/view?usp=sharing


CLIQUE AQUI E ACESSE O

ARQUIVO QUE CONTÉM A

ALOCAÇÃO DOS RECURSOS

DO PLANO PREVES ENTES DE

FORMA DETALHADA

Total dos Investimentos do Plano PREVES ENTES
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EVOLUÇÃO DOS RECURSOS

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE

APLICAÇÃO

https://drive.google.com/file/d/1q4W_Ktmcll4QoZzfAjaEmUNjpX77QL8G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q4W_Ktmcll4QoZzfAjaEmUNjpX77QL8G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q4W_Ktmcll4QoZzfAjaEmUNjpX77QL8G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q4W_Ktmcll4QoZzfAjaEmUNjpX77QL8G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q4W_Ktmcll4QoZzfAjaEmUNjpX77QL8G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q4W_Ktmcll4QoZzfAjaEmUNjpX77QL8G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1q4W_Ktmcll4QoZzfAjaEmUNjpX77QL8G/view?usp=sharing


CLIQUE AQUI E ACESSE O

ARQUIVO QUE CONTÉM A

ALOCAÇÃO DOS RECURSOS

DO PLANO PGA DE FORMA

DETALHADA

Total dos Investimentos do PGA
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EVOLUÇÃO DOS RECURSOS

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

VALOR/PERCENTUAL POR SEGMENTO DE

APLICAÇÃO

https://drive.google.com/file/d/1E85T7hx8UjHRQUdOV795y2GLG8_8zYYV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E85T7hx8UjHRQUdOV795y2GLG8_8zYYV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E85T7hx8UjHRQUdOV795y2GLG8_8zYYV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E85T7hx8UjHRQUdOV795y2GLG8_8zYYV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E85T7hx8UjHRQUdOV795y2GLG8_8zYYV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E85T7hx8UjHRQUdOV795y2GLG8_8zYYV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E85T7hx8UjHRQUdOV795y2GLG8_8zYYV/view?usp=sharing


Demonstrativos

Contábeis
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Demonstrativos Contábeis

Os demonstrativos contábeis são relatórios financeiros obrigatórios que

estruturam a situação patrimonial, econômica e financeira da PREVES no ano

de 2025. 

Eles fornecem dados transparentes sobre balanço patrimonial, demonstração

da mutação do patrimônio social, demonstração da mutação do ativo líquido

por plano de benefícios, demonstração do plano de gestão administrativa,  

demonstração das provisões técnicas por plano de benefícios e notas

explicativas às demonstrações contábeis encerradas em 31 de Dezembro de

2025.

I - Balanço Patrimonial

II - Demonstração da Mutação do Patrimônio Social

III - Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

- PREVES CDT

III - Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

- PREVES ENTES

III - Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

- PREVES SE

IV - Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios - PREVES

CDT

IV - Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios - PREVES

ENTES

IV - Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios - PREVES SE

CLIQUE NOS TÓPICOS ABAIXO E ACESSE OS DEMONSTRATIVOS

CONTÁBEIS:

V - Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (consolidada)

VI – Demonstrações das Provisões Técnicas por Plano de Benefícios -

PREVES CDT

VI – Demonstração das Provisões Técnicas por Plano de Benefícios -

PREVES ENTES

VI – Demonstração das Provisões Técnicas por Plano de Benefícios -

PREVES SE

VII - Notas explicativas às Demonstrações Contábeis encerradas em 31

de dezembro de 2025

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa dos últimos 3

exercícios

https://drive.google.com/file/d/1k_YVWS8bbMtHqtyJk5TTFgtL6vsbcLyn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zme1HM35gcVS6v8oCiAxK-xIR1FqaYIs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fO4x5lX-GEdx9b22tcEw3NZbxpc8v_co/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fO4x5lX-GEdx9b22tcEw3NZbxpc8v_co/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fO4x5lX-GEdx9b22tcEw3NZbxpc8v_co/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PDnlaLvQcUbYEBT93jT9FPEETr-887zL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PDnlaLvQcUbYEBT93jT9FPEETr-887zL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PDnlaLvQcUbYEBT93jT9FPEETr-887zL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E6vLsYmKGBLkIq8oOQM7xZWDx9nnn-Iw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E6vLsYmKGBLkIq8oOQM7xZWDx9nnn-Iw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E6vLsYmKGBLkIq8oOQM7xZWDx9nnn-Iw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zom67Oe3YrtTZ6N0Nkb98zIq6kQBMw7Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zom67Oe3YrtTZ6N0Nkb98zIq6kQBMw7Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zom67Oe3YrtTZ6N0Nkb98zIq6kQBMw7Y/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WHtLT-m6qycgC4RjFcE1ZFaY3lWeG3Je/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WHtLT-m6qycgC4RjFcE1ZFaY3lWeG3Je/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WHtLT-m6qycgC4RjFcE1ZFaY3lWeG3Je/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oYCw5XD_nZSLCeiUK6eJ5cA9DAQLyDvV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oYCw5XD_nZSLCeiUK6eJ5cA9DAQLyDvV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BSYRb_kh1LCjEUEHhLMstvaE6lCBq2H7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BSYRb_kh1LCjEUEHhLMstvaE6lCBq2H7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PUt2qcKThBgjT5Mi9eXTsEi-3cpD8q_F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PUt2qcKThBgjT5Mi9eXTsEi-3cpD8q_F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fj-E5tktENZMaxmWMOnBNnZnmx_Ybcue/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fj-E5tktENZMaxmWMOnBNnZnmx_Ybcue/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17G_Qd7qmRKnctNNYr5P-cj9jSkB69XHK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17G_Qd7qmRKnctNNYr5P-cj9jSkB69XHK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tMN-CVJ6wWN6HTJrUpDvrVVOtdn3DpG2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tMN-CVJ6wWN6HTJrUpDvrVVOtdn3DpG2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tMN-CVJ6wWN6HTJrUpDvrVVOtdn3DpG2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qHjdNVAu2_AEYPXCUd83_xuSJeNILWR8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qHjdNVAu2_AEYPXCUd83_xuSJeNILWR8/view?usp=sharing


Pareceres 

Atuariais
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Parecer Atuarial

O Parecer Atuarial é o documento técnico que consolida a análise anual sobre

a situação financeira e previdenciária dos planos PREVES SE, PREVES CDT e

PREVES ENTES. Elaborado pela Conde Assessoria Atuarial, o estudo interpreta

as regras dos planos e os dados cadastrais de cada participante e assistido. 

Esse processo é essencial para a governança da Entidade, pois assegura que

a gestão dos recursos esteja em conformidade com as normas vigentes e com

os critérios técnicos exigidos pela PREVIC e demais órgãos fiscalizadores.

Ao clicar nos títulos dos planos abaixo destacados em azul, você consegue

acessar o relatório na íntegra e conferir detalhadamente todos os indicadores,  

e conclusões que compõem a avaliação atuarial do exercício.

Parecer Atuarial - PREVES SE

Parecer Atuarial - PREVES CDT

Parecer Atuarial - PREVES ENTES

https://drive.google.com/file/d/1Kb4r6v6s8mliv8UwpipyZjwXaZUHab1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Kb4r6v6s8mliv8UwpipyZjwXaZUHab1D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gNPfsLeDRc716ImmbUIN916Cazj4Om7U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gNPfsLeDRc716ImmbUIN916Cazj4Om7U/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cvkdzlLi1JfMvWY3Wz0czFKY1UrfecJ8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cvkdzlLi1JfMvWY3Wz0czFKY1UrfecJ8/view?usp=sharing


Parecer dos Auditores

Independentes
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Relatório dos auditores independentes

acerca das demonstrações contábeis

O Relatório dos Auditores Independentes é o documento final que expressa

uma opinião formal sobre as demonstrações contábeis de uma entidade,

verificando se representam adequadamente sua posição patrimonial e

financeira conforme as normas técnicas.

CLIQUE AQUI E ACESSE O RELATÓRIO

DA AUDITORIA COMPLETO

https://drive.google.com/file/d/1Px2iNiaIO3W5sOBphcfo16Mk0hXSLyzU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Px2iNiaIO3W5sOBphcfo16Mk0hXSLyzU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Px2iNiaIO3W5sOBphcfo16Mk0hXSLyzU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Px2iNiaIO3W5sOBphcfo16Mk0hXSLyzU/view?usp=sharing


Manifestação do

Conselho Deliberativo e 

Parecer do Conselho

Fiscal
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Manifestação do Conselho Deliberativo
Os membros do Conselho Deliberativo da Fundação de Previdência Complementar do Estado do

Espírito Santo - PREVES, abaixo assinados, no pleno exercício das atribuições que lhes confere o

Estatuto Social da entidade e depois de terem examinado o Balanço Patrimonial, a

Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS, a Demonstração do Plano de Gestão

Administrativa (Consolidada) – DPGA, as Demonstrações do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

– DAL’s, as Demonstrações da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DMAL’s, as

Demonstrações das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios – DPT’s, as Notas Explicativas às

Demonstrações Contábeis, todos relativos ao exercício de 2025, consubstanciados pelo Parecer

da Conde Consultoria Atuarial, responsável pelos Planos de Benefícios, bem como pelo Relatório

dos Auditores Independentes da empresa Audimec Auditores Independentes S/S e acatando o

Parecer do Conselho Fiscal, manifestam sua opinião de aprovação dos documentos. 

Vitória-ES, 30 de março de 2026.

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º.
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Parecer do Conselho Fiscal
Os membros do Conselho Fiscal da Fundação de Previdência Complementar do Estado do

Espírito Santo - PREVES, abaixo assinados, no pleno exercício das atribuições que lhes confere o

Estatuto Social da entidade, em atendimento à Resolução CNPC Nº 48, de 08 de dezembro de

2021 e suas alterações e Resolução PREVIC nº 21 de 21 de março de 2023, depois de terem

examinado o Balanço Patrimonial, a Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS, a

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (Consolidada) – DPGA, as Demonstrações do

Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DAL’s, as Demonstrações da Mutação do Ativo Líquido

por Plano de Benefícios – DMAL’s, as Demonstrações das Provisões Técnicas do Plano de

Benefícios – DPT’s, as Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis, todos relativos ao

exercício de 2025, consubstanciada pelo Parecer da Conde Consultoria Atuarial, responsável

pelos Planos de Benefícios, bem como pelo Relatório dos Auditores Independentes da empresa

Audimec Auditores Independentes S/S, são de opinião que tais documentos merecem

aprovação.

Vitória-ES, 30 de março de 2026.

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º.
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	Eles fornecem dados transparentes sobre balanço patrimonial, demonstração da mutação do patrimônio social, demonstração da mutação do ativo líquido por plano de benefícios, demonstração do plano de gestão administrativa,  demonstração das provisões técnicas por plano de benefícios e notas explicativas às demonstrações contábeis encerradas em 31 de Dezembro de 2025.



	Pareceres  Atuariais
	Relatório Anual de Informações 2025

	Parecer dos Auditores Independentes
	Relatório Anual de Informações 2025
	CLIQUE AQUI E ACESSE O RELATÓRIO DA AUDITORIA COMPLETO


	Manifestação do Conselho Deliberativo e  Parecer do Conselho Fiscal
	Relatório Anual de Informações 2025
	Os membros do Conselho Deliberativo da Fundação de Previdência Complementar do Estado do Espírito Santo - PREVES, abaixo assinados, no pleno exercício das atribuições que lhes confere o Estatuto Social da entidade e depois de terem examinado o Balanço Patrimonial, a Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS, a Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (Consolidada) – DPGA, as Demonstrações do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DAL’s, as Demonstrações da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DMAL’s, as Demonstrações das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios – DPT’s, as Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis, todos relativos ao exercício de 2025, consubstanciados pelo Parecer da Conde Consultoria Atuarial, responsável pelos Planos de Benefícios, bem como pelo Relatório dos Auditores Independentes da empresa Audimec Auditores Independentes S/S e acatando o Parecer do Conselho Fiscal, manifestam sua opinião de aprovação dos documentos.
	Vitória-ES, 30 de março de 2026.

	Relatório Anual de Informações 2025
	Os membros do Conselho Fiscal da Fundação de Previdência Complementar do Estado do Espírito Santo - PREVES, abaixo assinados, no pleno exercício das atribuições que lhes confere o Estatuto Social da entidade, em atendimento à Resolução CNPC Nº 48, de 08 de dezembro de 2021 e suas alterações e Resolução PREVIC nº 21 de 21 de março de 2023, depois de terem examinado o Balanço Patrimonial, a Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS, a Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (Consolidada) – DPGA, as Demonstrações do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DAL’s, as Demonstrações da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios – DMAL’s, as Demonstrações das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios – DPT’s, as Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis, todos relativos ao exercício de 2025, consubstanciada pelo Parecer da Conde Consultoria Atuarial, responsável pelos Planos de Benefícios, bem como pelo Relatório dos Auditores Independentes da empresa Audimec Auditores Independentes S/S, são de opinião que tais documentos merecem aprovação.
	Vitória-ES, 30 de março de 2026.



