U pessoAs, YYACOLHIMENTO E ClresuLTADOS

Conexoes para o Futuro Sustentavel da Organizagao

Se o futuro esta em suas maos, vocé sabe a diregéo certa que deve seguir? Participe deste encontro que reune grandes

Datas e
Horarios

[ 10/06 das
13h00 as
18h00

[ 11/06 das
09h00 as
18h00

13h00 - 14h00

14h00 - 14h20

14h20 — 15h20

15h20 - 16h00

16h00 — 17h00

MELHORAR O RESULTADO DA EMPRESA?

17h00 - 18h00

18h00

profissionais e principais pautas das areas de recursos humanos.

Formato

100%
presencial

Local

Windsor
Florida Rio
de Janeiro |
RJ

Informagodes
sobre

reserva, clique
aqui!

CREDENCIAMENTO E NETWORKING

ABERTURA

Prepare-se para viver uma virada de mentalidade!

Taxa de PEC Abrappo
Inscrigao

pontos no Acumule €
R$ 670,00 ICSS utilize pon

Isengdo aos membros do
Comité de Gestéo de Pessoas
da Abrapp

PROGRAMAGAO PRELIMINAR

ACOMPANHE A PROGRAMAGAO DO EVENTO

C 10 DE JUNHO (SEGUNDA-FEIRA)

TALK 1 | TENDENCIAS GESTAO DE PESSOAS E SUSTENTABILIDADE HUMANA

INTERVALO

TALK 2 | COMO TRANSFORMAR AS TURBULENCIAS EM OPORTUNIDADES PARA GERAR CONEXOES E

TALK 3 | TRANSFORMAGAO CULTURAL: DESENVOLVER UMA CULTURA DE FLEXIBILIDADE / ADAPTABILIDADE

ENCERRAMENTO DOS TRABALHOS DO 1° DIA

09h00 — 10h00

C 11 DE JUNHO (TERGA-FEIRA)
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TALK 4 | EQUIDADE SALARIAL: TRANSFORMANDO DESAFIOS EM DIFERENCIAL COMPETITIVO

INTERVALO

TALK 5 | SAUDE MENTAL X PRODUTIVIDADE X AUTOCUIDADO

MESA REDONDA | GESTAO DE PESSOAS COMO PROMOTORES DA DIVERSIDADE E INCLUSAO NAS EMPRESAS

ALMOGO

TALK 6 | GESTAO, A MAIOR DE TODAS AS TECNOLOGIAS

TALK 7 | POR QUE IMPLANTAR O CONCEITO DE AMBIDESTRIA?

INTERVALO

TALK 8 | ACELERANDO OS RESULTADOS ORGANIZACIONAIS COM OKR E ESTRATEGIAS DE REMUNERAGAO

ENCERRAMENTO

FUDLIVU=ALVUV

th Visionarios: Dirigentes, conselheiros, lideres, gestores, profissionais das areas de recursos humanos, seguridade e administragdo que buscam a

transformacéo digital cientes de que precisam envolver as pessoas nesse processo;

th Protagonistas: Estudantes e profissionais atuantes na area de Recursos Humanos e que buscam inspiragéo para novas praticas, além dos demait
profissionais que veem o RH como estratégia fundamental para valorizagdo

a imagem e resultados das instituigoes;

th Entusiastas: Profissionais interessados em temas que envolvem Pessoas, Gestao,

Diversidade, Lideranga, atuando juntos.

POLITICA DE CANCELAMENTO

HOSPEDAGEM

Para garantir sua hospedagem no hotel oficial do evento — Windsor Florida — acesse o site windsorhoteis.com e insira o
codigo promocional ABRAPP2024 ao efetuar sua reserva para aproveitar o desconto de 5% na tarifa. Esta oferta é valida
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para o periodo de 09 a 12 de junho de 2024.

Quero ser um
Associe sua marca a este evento! Seja patrocinador de um dos principais eventos do segmento de .
Previdéncia Privada e alcance relevancia no mercado. patrocinador

REALIZAGAO

YAgrAPP

APOIO INSTITUCIONAL

UniAbrapp SINDAPP ICSS ) conecta

MATERIAIS

A Abrapp oferece as associadas, acesso a um rico acervo com contetidos exclusivos do Sistema, além de
compilar os materiais apresentados em todas as lives e webinars realizados.

Uma biblioteca digital completa para ser acessada a qualquer hora e em qualquer lugar.
Clique no botao abaixo e confira!
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